İDAREHANE: 


Yılın, — SAYI:3 


Fazla Mesai, Artık Kaldırılmalıdır. 


İşçi, 8 Saatlik Emeğinin karşılığını 11 Saatte alıyor. 


işçimiz, Sigortalar Genel 
Kurulunun bu toplantısından 
kat'i kararlar bekliyor. 


Genel Kurul toplantısında bulunan İstan- 
bul işçi delegeleri, Kurula 6 maddelik 


yazılı bir teklif verdiler. 


Ankara (Özel müħabiri- 
mizden) — Pazartesi günü 
Ankara Halkevinde Üşüncü 
toplantısını yapan İşçi Sigor 
talam Kurumu Genel Kurul 
toplantı, Çalişma Bakanı 
Tahsin B. Baltamn nutku ile 
açldı, Çalışma ve Denetleme 
raporlarının . okunmasından 
sonr toplantı ertesi güne 
bırakıldı, Salı günü ikinci 
toplantsini yapan Genel Ku 
rul, tam bip demokratik ha 
m—— —— 


Ankara Havagazı, su VE 
Kalörüfer tesisatçılar 
“ww “Derneği 


Ankarada inşaat işleri ge 
çen yıldanheri © hızlanmıştır 
Şirin başkentimizin hemen 
hep sdkağında yeni yapılan 
veya tadi) edilen binalar et- 
rafında. iskeleler gürül - 
mektedir. Mesken inganti- 


va içinde 
Bursa, Zonguldak, Samsun, 
Adana, Adana, İzmit, Kara 
Yük ve Ankaradan gelen işçi 
ve işveren delegelerinin kar 
şılkli tartışmalariyle sami- 
ni bir hava içinde geçmiştir. 
Seçllen beş komisyon öğle- 
sonra sigortalar kuru- 
çalışmalarına 


len 
pund; devam 


stmişlir, 


Gene! Kurulun bu toplan- 
ısına Adana İpl'k ve Doku- 
na İşçileri Sendika ile, 
jamsun Tütün İşçileri Sen- 
likası da birer delege gön- 
dermiştir, Istanbul işçi de: 
<yeleri Genel Kurula aşaği- 
laki yazlı dilekçeyi vermiş- 
erdir; p 

1 — Malüliyet Baremi 
3igorta (kurumumuzun yə 
yacağı kanüni yardımlara 
esas teşkil edecek 
uliyet bareminin tatbik sa- 


vlan ma- 


İs#tnbul, İzmir, Jnulmuş değildir, baremin bir 


an önce çikarılmasını, 

2 — İş alemimizin en bi- 
yük ihtiyacı olan 946 ve 
947 toplantılarında da ge- 
rek iş veren ve gerekse İşç 
arkadaşlar tarafından o lüzu 
mu belirtilen, biyrün için iş- 
şilerimizi hiç de tatmin e- 
Jemiyen mesleki hastalıkla- 
on esaslı olarak hallolüna- 
bilmesi İçin umumi hastal'k 
sigortasının en kısa bir 
sanda yapılmasını bu 905- 
yal sigorta yürürlüğe girin- 
seye kadar da bügünkü ger- 
çek ihtiyacı karşılıyacak bir 
formül bulünmüs'ni, h 


3 — İş yeri ve işçisi kala-|, y] önemli bir buhran ge | mektedir. Birinci sebep, ge 


baik olan en lüzumlu yer 
lerde ihtiyaca yetecek işçi 
hastaneleri Kürmuk, 

4 — 4772 sayıh 
göre 15 günden az iş güre- 


kanuna 


mezliği icap ettiren vakalar- 


za- 


“İçirmektedir. 


ÜRBİLEK 


İŞÇİNİN, ESNAFIN ve KÜÇÜK SANATKÂRIN GAZETESİ 


ANKARA CADDESİ İZZETTİN HAN No, 22 TEL; 24008 


MUAMELE VERGİSİ 
KANUNU TADİL 
EDİLECEK 


Maliye ve Ekönomi Ba- 


kanlıklarinın muvafakat ve 
tasvibleri üzerine Bölge Sa- 
nayi Birliği muamele vergi 


sinin tâdili mevzuunu înce- 


CUMARTESİ 1 MAYIS 1948 


FİATI 10 KURUŞ 


Noımal Mesai başlayınca İşçi ücretlerinde 
bir ayarlama olacak 
ve işçinin günlük kazancı azalmıyacaktır. 


ananas ——— - 


de yüz küsur sene evvel ele 


İş kanunumuz, gene) ba- 
alınmış, olup uzun yıllardan 


kmda iy müddetinin hifi, 
tada 48 saat olmasın ve bu fberi de tatbik edilmektedir 
günde en çek BİMedeni milletlerin işçisi haf 
haf | tada 48 saatten fazla çalış 


Madde 8 — Mesnij yermi- 
yo mlelilak sekis saattir, 
Bu müddetten fazla çalışma 
ğa hiç bir işçi icbar edile 
mez, Saati mesai, haricinde 
tarafeynin rıza ve nuwufa- 
katiyle iki kat ücrete tåbi- 


müddetin 
nati geçmemek şartiyle 
iama çalişma günlerine tak | mayı artık bir nevi ceza o 


Yalmz; cu arak kabul etmektedir 


sim'ni âmirdir 


lemeğe başlamıştır. Bu tet-İmertesi günleri saat 13 de 8 sant iş, 8 saat İstirahat, 8 f dir, Tahtezsemin mesafede 
tiklerin esasın!, saray'in kü- | kapanması mecburi olan iş| saat uyku, bir düstur haline) vüzül ve sout için gegen 
çülmesine sebep olan bugün | yerlerinde işçilerin günde 9 gelmiş ve bunu halka nüddet sekiz saate dahildir, 
kü şeklin kaldir'ması ve) saat çalıştırılmalarına mi- Jetmek için Bu kanundun $ sene som 
muamele vergisinin ham [saade edilmiştir. Bu. kaide, insar Ta yani 1924 de çıkan hafta 
hediye ardi” izmöeleki Teğ Haftada 6 İş günü ve 4e | kabiliyetinin- ölçülmesinden tatili hakkındak; kasun ile 
ÜL etalektedir iy saati, garp memleketlerin | !ofmuştur. Nazari ve uydu jde (ale'ümüm fabrika, ima- 
3 bir taksim ameliyes;j de | 'âthane, tezgâh, dükkün, ma 
m = . ğildir, faza, yamhane ticarethane, 
Bursada işsizlik Amerika ve İngilterede |sinai ve ticari bilümum mä- 
A? bte 8 saatlik iş | essesat ve tevabinin haftada 
s a: i tatbik edimi İbir tatili fesliyet etmeleri) 
Bir çok fabrikalar faaliyet- çi fazla, çakşk rilmamış | mecburi kılınmıştır. 
a p = ır, Buna rağmen iki büyü 1936 tarihli iş kanuğu, 
lerini tahdit etmiş, bazıları- mayi memlektinin harb i İ mahiyeti Tüibariyin ŞEŞEN 
ndeki İstihsa b'ldirer | şliyebilmesi iğin günde © 


da kapanmıştır. 


Bursu -80 (Özel) 
Bursanın tütün 


Üç 


muhtelif 


nm yuhunu teşkil eden su, 
havagazı ve kalcrifer işleri 
de çök çanlarmıştır. Anka 
Tanin eski ustaları, çok'na- 
sik ve mühim. bir iş olan bo 
ru tesisat İşlerinde hem me' 
lekdaşlarına iş bulmak, hem 
de inşaat sahiplerine işin eh- 
li ve iş ahlâkına sahip ve 
güvenilir ustalar temin et 
mek için “Ankara havagazı 


la ilk üç günlüklerin sigor`a- 
ca verilmesini buna imkân 
yoksa iş kanununun 25, mad 
desinin ikinci fıkrası gere- 
ğince 12 yıldan beri çikan- 
larmi, 
sa bir zamanda 


iesına konulamadığını gör 


ekteyiz. Bu beremin birar 
wwel çikarılması çok lüzum- 
udur, Esasen 4772 sayli ka- 
iunun 85, maddesi gereğin- 
se İşçi sigortaları teşkilât 
kanının « Murulmasından 6 
iy sonra yürürlüğe girer koy 
lı da vardır, Bü devre içer- 
bareminin 


n nİzamnamenin en ki 
yürürlüğe 
girmesinin teminini 

5 — Kurumun 947 yılı fa- 
aliyet raporundan da anla 
şılacağı gibi sigortenin İşçi 


inde malüliyet 


sebebin âmil olduğu bu va 


Su ve kalorifer tesisatçıları!) hazırlanması lâzm  gel'yor-| tere fillen ya ý 
aro filles pmiş olduğu | gjy > P 
à 5 yet ciddi bir safhaya gir- 
is b mer yerdimlar çok azdır, Halen | miş bulunmaktadır. . Birler 
a karar vermişler- ibi -946 verilme ola; r e a 
“ si rmişier- | Halbuki kanun 1-1-946 da) işçiler verilmekte olan türlü) ee müstahsil elindeki tütü-ü 


dir.Bu derneğin kurulmasın | yürürlüğe 1-7-946 da da bir | ödeneklerin arttırılması W- 
da “Ankara elektrik er yardımlara. başladığına | zumludur, Meselâ doğum va 


yenler; çerneği, nin haşnrırİ göre ve aradan 21 ay gibilkalarında veya İşçi işten z| 


hı faaliyetinin teyvik edici, ce | uzun bir müddet de geçtiği |diğn zamanlarda gördüğü 
Baret verici tesiri olmuştur. halje bü þarem bugün dah) | Yardımların hakiki ihtiyaçla 


(Deva Sahile 2'de) |h (bik mevkiine ko- [rim karşılayabilmesini 
mlm e. (Devamı sahife 3 de) 


Gücenmete vok 


İş bulma kurumu 


İs hayatini tanzim edecek 
mütasenelerin. ew mühimlerin- 
den hiri 
kurumu) du 

Hamdal 
de de var, 

Umom Müdürlük, Müdür- 
e we kollir halin” 


memlekett 


Bursa işçiler 


GRİ DİLİİLLİLLLİLLLLLL BELL 


BOLŞEVİK ZINDANLARINDA 12 SENE 


Bir hayal mahsulu değil! hakikatin 
Ta Kendisidir. 


Rusya faciası hakkında şimdiğe 
kadar çıkan eserlerin hiç birine 
benzemiyen 


Bursa. 30. (Hususi muha- 
birimisden) — İstanbulda 
son zamanlarda” kurulan İşgi 
Sendikaları, büyük bir İşşi 
memleketi olun Bursağa cid- 
di bir alâka uyandırmış bu- 
Jünüyor, Yalnız Merinos fab 
rikasınin üç bin işçi ile çak- 
gan bir devet müessesesi ok 
duğunu göğürüne alırsak 
muhtelif ipek ve dukuma fub 


çalişan. İşçi anyisinin en BE 
ön bino vardığı awlaplir Bu- 
na rağmen şimdiye. kadar 
Bursada münferit bazı tegob 
biler olmuş we bazı sendls 
kalup kurulmaya gutira 

da iie hatasbuldal ii 
bi esaslı dir mürette tegalkil 
öderek — funliyote  göçeme: 
miştir, Hilhasan yılla 
olduğu gibi ön altı örnek 


n bu kurum bir 


bulma?” oldu 
Iş bulduğu yok. 
Yalın bir parlak 


em, İnsanın shima İyaleliği Be) 
Hyseskh başla çer gelmiyar 
NOKTA 


—dim izni 


Bursadan bir manzara 


İstapbul İşçi Sendikalarının 


I, İstanbul İşçi 


Sendikaları Birliğinin alâka 
ve yardımını bekliyorlar 


torkünç rakamlar bütün dü. faz on işçi Ualhşt.rmayı icap 


ettiren .şyerleri ile daha bü- 


aca alümdur 


nd-salamadığından - clhlaçİ — izde 3- sanilık mesa İvüklerimie çalişan igçilerir 
mahsulü | ve hattâ aç bir durum arzet aha istik'âl harbi sıraların İçin günde & sent messiyi e 
ia ilk Büyük Millet Meclis | səs kabul etmiştir. Bu kanu 


çon yil tüccar tarafından sa- | tarafından 1921 de kabul e-f nùn 37, maddesi bazı hval- 


y ilen 151 numāralı kanun): {dè günde 9 saat farla mesi- 
ahakkuk. otmişti Yhlu fiye cevaz vermektedir. Bu- 
naden işçileri için çıkarıla juun için (faz'a sâpflerle ça- 
w kanurun 8 inej maddes İüşma nizamnamesi) ç'kami- 


(Devamı 2 de ) 


synen şöyledir 


Ankara Elektrik Teknisiyen- 
leri Derneğinin kongresi 


— —.—— 
Kongre çok heycanlı geçti ve tam 12 saat sürdü 
Ankara- | bunların iki aylık tatbikatile 
la kurulan ve gayet mazbut | Türkiyenin inhilâle yüz tut- 
mug “esmaflık hayatında bir 
yenilik vücuda getirmekle 


Geçen sayımızda 


ür esnaf cemiyeti karekte 


ini taşıyan (Ankara Elek 
|n al EE yelekli arasia | Ankaranin hemen bil- 
jtn alinan mahsul henz stok i akknda malümat vermiştik, İtün dektrikçileri derneğe 


eldo 
tüccarları en 
4 de) 


halinde 
dan tütün 


bulunduğun: 


dahildir, Derneğin baş emeli 
“lektrikçilik mesleğinin şö- 


idare 


olan kuru - 


Muvakkat 
i vaziyetinde 


heye - 


(Devamı sahife 


eki akisleri* 


nin birleşerek bir o federas- 
yon halinde ve kuvvetli bir 
teşekkül olarak meydana Çi 
kiyndan sanra Bursa İşçile- 


ri arasinda yaptığım. temas- 


jar, burada da nynt teşkilâ- 
hn kürulmasını candan göz 
İediklerini bana  anlatısiştır. 

Bürrala ,dokumacılar,.. tüs | gulr 
tüncüler, ipekçiler ve diğer 


Ankara Elekrik © Teknieyenleri Demeğinin 


25 Nisan 1948 tari- ref ve itibartör 
An etme; aysen 


erin kendi 

ilen fazla 
Ber beslodilderi silelerile bi 
Kütlenin . pehrimisde çok © 
yemli bir yekün tuttuğu mus 
hakkaktir, Har-blrinin, ort 

mn. üçer Wigh- benledikle 
dal abi edarşok 40,000. ki, 
Heihi uman bir etili 

mhhat ve ibi 
(Davam sahife 4 da). 

dan ye de 


İse ! 

Rea borcundan dolayı bii 

serilmiş ve evveli gün : 

terj ile ftir. Kurşun "S ulmaya  başlanngt 

B çam çimi ri, cam, civa; çimento; bakir ei çalıştırdığı (200) 
al 


bir takvim yılında doksan işjtutya ve saire gal 
gününü geçemez, Fazla sn- jvayi işlerinde yeli iin 
atlerle çalışma için, işçilerin pizza AA ala id 
l muvafakati ve iş kanunu tat j 1mlm PE laee 
bikatını teftiş ve takibe sa- ai me karar dğtına aln- 
İâhiyetii olan makamin tak | miyi 

de çin çizi şarttır, 1939) Fakat bütün bu kanun ve 


dikasi 
müdeni eşya içleri sen 
ir fabrika aleyhine üyeleri 
omoa diva açmışır Batış bu- 
nun Üzerine durdurulmuştur. 
NUMUNE PAZARLARI 


eler 1940 da meri- KURULACAK 
da yayınlanan faz'a santlerle | u'zamnamı gi a m e 
aligna nizemmamesinzlen | yete giren dal dumme  geriiyerleri tasai içini 
< du “Günde an- f| kanununun 19 uncu madds- (num da yi 
sonra, 1940 dü “G > istinaden neşredilen | verekli tetkiklere ó ag! Eà 
sine - ri, yi 
PE amma | koordinasyon karar'yle 1990 e ine "de kullanıla” 
D ri hükünsüz| de kupalı ve ucuza 
trik senesinden beri y bilecek şekilde kup 
Ankara elek ~ <almıştir. Gerçi- koord'nas- | iken barekalsrdan mürekkep 
teknisyenleri von ksrarları işçiyi 8 saat akur, 


LERİN BEZ |H- 


RATİF 
en fazla çalışmaya doğru-| KOOPE TESBİT EDİLDİ 


derneği 


ya mecbur tutma- , TİYAÇLARI m 
yaral sake 3 e) eE e leme Ebeler iğ 
manda idik ki mesleğin şeref) Maya cevaz vermekle 48 is) kooperatifi, yazma imalel- 
ve itibarı kalmamıştı, evlât) atik haftayı suya düşür-|iri kooperatifi, İşçi ve köy 
larımız bile babalar.ma kimi Astir, Fevkalüde ahvalde, kaba elbise ve fistan imâleleri 
y soperatifi ve çocük, bebe ipek 


olduğu sorulunca “Babamiz| çi ikinci dünya harbi için- 


ile 5 i: i yünlü, pamuklu küçük sanat 
anları, Hibe ki bu ge ibni. ral e erinernin ber irag n 
muşlardi. Halbu ki bizim iŞİ Jiçesiyle çikarian bu karar- | Moro Kr Odaemen tehit 
kolumuz asri medeniyetin en | arın zamanı artık geçmiştir iimiştir 


PERAKENDE KASAPLAR 
KOOPERATİF KURMAK 


ileri İş koludur. Medeni ve f gu gün İşci günde 11 saat 


utin ve tesislerin işlemesi-| alışmakta ve & saat çakştı 
sa f 


ni bizim meslek erbabı sağ-| p zaman'ardan biraz dah | ek leşe; Vi 
lar!) azla para almaktadir, | İçim |, Ft Mermer ere 
Demek, elektrik tesisat | şörünüsü budur, Hakikatte cali nandaberi 
fiyatlarını tesbit etmiştir, & içinin bügür. 11 sastte | çetkikler yapmakta idi. Bu tet 
yelerin bu fiyattan aşağı te-Jaldığı para 8 saatte a'masi İkikler r 5E ak a aa 
sis yapmaması. hakkında yö- f cəbeden paradır bam gear; kadi EN za 
netmenliğie Konulmuş olanj ozis olsak  sihhetine.Jz0N MA tl 
hüküm kongrece uzun tar-İden kaybetmektedir. Hattâ| öeet bir netice | ummadıkları 


sonra ezici birİbiz işçimizi 11 saat çalıştığı 
mesa'sini bü 


tışmalardan 
ekseriyetle kabul edilmiştir 
Bu fiyatlar şunlardır: Bir f kadar kabul edemeyiz Çün- 
sorti 16,5 lira, bir priz 14 li.) «0 11 saət rel'san bir işçi 
ra, sörmal bir kolonun met-/12 saat fabrikadadır. t 
resi 66 lira. Bu fiyat'ar nor- jnin mesken dåvası halleği 
mal fiyatların . altındadır, į Mediği için, ortalama ola- 
Meselâ resmi dairelerin bir|rak 1 
sorti için koydukları fiyat {kaybeder ve bu zamanı eK- 
22 liradır, Dernek ıp | #riyet yırtık pabuç'a ça 
dan verilen ehliyet yağmurda yürüye 
nı haiz bir elektrikçi işi ya- | rek geçirir Böylece oldu 13 
rm kaşa ast. İşçinin evinde 


için bir kooperatif kurmayı ta- 


zaman günlük arlamışlar bü hususta O belediy 


a geçmişlerdir 
SUCULAR ve GAZOZCULAR 
CEMİYETİ ANKARAYA BİR 
HEYET GÖNDERİYOR 
Hulen bulunan 
(Gıda maddelerinin ve umumi 
“bhati ilgilendiren eşya ve h 
#mın bususi vasıflarını gös 
ren) mizamramenin baz eksik- 
likleri ve bugünün ihtiyaçlarımı 
baz 


ile tema 


yürürlükte 


a- 


de yolda zaman 


ta. 
vesikası 


mur 


ılamaktan uza mad 


delerinin bulund 
konfor | itibara alan Sağlık 


nazari 


n kan'ığı bir 
veya hile'i f 


aa, AEG yoktur. Ka!orifersiz evdəftñdil tasarım hasirlemiştir. Fy 
he kina aali p> ii oturduğu ve “Kömür da- Pa A lanan bu tasa : d Š 
amağı ve işi düzeltme iğ İm batah ve eksik maddeler bu- 
ii teahhüt etmektedir. Bu. |"i Yekamadığı için, işten dö-) LL akar Sucular ve gazoz 


nimee ya mahallenin kömür 


cuhr cemiyeti, tasarının kendi. 
cü 


odun veya mangalllerini alâkadar eden kismm 
sömürü almıya gidecek ve-İ|hatah ve bugün için tatblaine 
ya evdeki odunu sapsız vr | imkân olmayan maddelerini yap- 
kör keserle kırmaya çalışa. | okları bir genel kurul toplantı 
caktır İşi yine bitmemiştir |9Pd# inceleyerek Bakanlığa su. 
TEIS kimi Patir İoulmak üzere bir dilekço hatır. 
Evinde terkos olmadığından | ian 
kovaları yüklenip çeşmeye 
iv getirmeye gidecek ve ©- 
fada sira bekliyecektir. Da 
àa sonra da, kişsa kırık ca 
mı kapamaya, 


nun için bütçesine mwühimce 
bir para koymuştur, İş yap 
ürmek Üzere Dereje 
racaat eden İrşsat o sahiple- 
rine usta bulmak için (reka 
bet ortadan kalkdığını 
rel) şu üsul ittihaz 
maktadır ; 

İş evvelâ demeğe mensup 
en muhtaç bir  elektrikçiy 
ve eğer iş büyükse en muh- 


mü- 


gö 


olun 


yeti daha evvel Amar Odas meni 


k heye 


eumr ve Gazorcular Cemi | 


tleri o delâletile yaptık. 
yazılı müracaatlardan hiçbir 
olduklarından 


netice alamamış 


damin akan 


j a yaptıkları son genel kurul top- 
e kaçına verilecek, A-| yerlerini tâmir etmeye uğrü- | ihntısında Ankaraya bir beyet 

işerde kurra çekilecek, | gocak, yaz ise tahta kurusu | yöndermeğe © ikinel defa olarak 
kurra ile bir iş alan ikinci|'çin ilâç sıkacaktır. karar vermişlerdir. Yakında üç 


bir İş için çekilecek kurraya 
dahil  edilmiyecek, bütün 
bunlar “elektrikçilik mesleği- 
ni Türkiyede çök ileri götü- 
zür ve mensuplarına garanti 
lemin eder, aynca da cümle- 
#i şerefli ve itibarlı ustalar 
telâkki olunurlar, Kongrede 
çıraklarla kalfalar ye usta- 
lar arasında teahhütler ve 
Mele de tesbit olunmug- 
ur, 

Derneğin bütçesi 
Uradır, A 

Düşünüyorum, hir ingat 
sahibi için ne ko'aylktır bu! 
Telefonu jete söyle, i- 
şim şu büyükl bir iştir. 
bma usta bulunuz de, Ertesi 
gün ustalar gelsin İşe güşle- 
mn; aldatılmadZından garan 
tidesin; yarın bir kontak ya: 
pip evim  barkim grasak 


kişilik bir heyet alåkalilaria te 

mes etmek Ütere Ankaraya gide 
cektir 

MEZBAHA RÜSUMU KAÇAK. 

ÇILIĞINDAN MAHKEMEYE 

VERİLEN TOPTANCI 
KASAPLAR 
* Mezbaha rüsum 


Görülüyor ki İşçi günde 
11 değil 14, belki de 16 sa- 
at çalışmaktadır. Bu mesai 
'en ve bu kadar enerji sar- 
findan sonra dn evinde ist*- 
rahat etmek tmkänlarindan 


knçakçıli- 
verilen 28 


n evinde koltuk değil, san 
dalye bile yoktur. Bir oda. | turusan 11 Mayı salı gününe 
“la 3-4 kişi birden barınmak | kalmıştır. 
wecburiyetindedir, šina tarafi 
tar oluruz demek- 
ün gis Müxdeten, | tedirler.,, 
sarfet enerjiyi telâfi 3 
lecak Kaia al Oa a l Bir kisim işçi de, el'erine 
nina da sahıp değildir. 
Netice olarek şuraya varı. 
yoruz ki, bugün Türk işçisi 
nin günde 8 saatten ve haf. 


10880 


müş | mesaj Yapmamak atiy [i 
li Hepsi de fuzlu mesai- y giren ve 8 saatlik kazan 
en air. Onlan. faz-fca Mea gösteren tek tük işç 


yok değildir. 


HÜRBİLEK 


Mem e m e 
İm Sendikalarinın vazifeleri Li. 
ve karşılaştıkları Güçlükler 


— e 
Hukuk uğruna mücadele- 
nin yanıbaşında (nizamın! 


yüşüma emniyeti için müca- 
dele gelmektedir. Düşünen 
herkes yalnız bugün için 


değil, istikbal için de kendi- 
sini ve silesinin emniyetini 
arar; fakat sadece yiyecek 
giyecek ve mesken emniyeti 
değil, avni zamanda hasta- 
lik, ihtiyarlık, malöliyet ve 


iktisadi krizlerdeki kötü zn- 
manlarının da emniyet alti- 
na alınmasın! ister, Zamani- 
mizda İşçi ve müstahdemlere 
eti sağlarayâ yar 
dim etmişlerdir. Bü, anlaş 
Ir ve haklı bir gayedi 


bu en 


fanlar her devirde «yaşama 
&mnivetlerinin artması için 
savaşmışlardır, Emniyet iste 
Ki ekseriya başka (şekiller 
arzelmiştir. Eski hükümdar 
lar emniyet tüâbileri ve 
muhafızlar le, ki 
zndeler toları, burju 
nin ederlerdi. Tüccar mer 
olar İse ılas'le te 
kul aratkâr br 
te lü ise 
toprak ve hi 
Vaninda emniyetini buluyor 
du, İşçi ve müstahdemlerden 
teşekkü) eden yeni sınıflar 
ise, menkul veller izi 
bayvan gibi i iy 
inj temin edecek hiç bir şe 
ye sahip değildi, ve onlar 
açlıktan ölmemek İçin müt 


şebbislere Gcret mukabilinde 
tmak zorunda } Kaldikları 
ma kuvvetlerinden baş 

ka hiç bir şeyleri yoktu 


Bundan dolay ki hukuki 
bakımdan “nev'ama 
iş mukaveleleri nanü”alunda 
dikte ettiri 


kabullenmek 


ir 


er iş 


gartlarını 
kalı 


runda 
stak, k 


ihtiyarlık 


orlar ve hu 


zlik ve 


lerile birlik 


leri de feci sefalellere sü 
rükleniyor'ardı, Ücretler en 
u Tufta bulunmaya 


vermiyecek kadar 
düşük, çalışma müddetler 
hiç bir suretle dinlenmiye 
kifayet etmiyecek kadar u 
zun olup sileldrije birlikte 
ikamet ettikleri meskenler 
de umumiyetle son derece 


kölü idi, Beki zamanlarda kö 
lelerin bile yaşama bakımın 
dan haiz oldukları emniyet 


bir çok ahvalde kapitalizmin 
ilk çağlarındaki nev'ama htr 
işçilerden daha İyiydi Bu se 


faleti önlemek üzere garbi 


TATBİK EDİLMEKTE 


“İ danından 


Avrupa'da takriben 120 se- 
beden beri istihlik koopera- 
leri, hastalik © sandıkları, 
gönüllü olarak kurulan di- 
er yardm sanıkları mesle- 
ki birlikler ve işçi sendika- 
lar, şeklinde işçi ve müstah- 
demlerin kendi kendine yar- 
dim organizasyonları vürude 
yetirilmeğe başlandı, 

Sözü geçen orgāni - 
zesyonlar ilk zamanlarda zə 


yıl, yorucu, ve tecbübe fik- 


Yazan 
Ord, Prof. Dr. Gerhard Kessler 
Tercüme ede 
Dr. Ekmel Zâdil 
o —— M 


dolayı da ekseri 
yetle muvaffakiyetsizdi, Fa 
kat seçilen yolar doğru idi. 


İstihlâk kooperatifleri blà- 


bayan organizasyc 
ne geldiler, burlam yapı ta- 
arruf sandıkları İle yapı ko 
veratifleri takip jetti; gü 
Nö hast ıdıkları vı 
ölüm sandıkları üzerine dev 
let tarafından gorta 
l k sigortaları, has 
hk sigortalar ihtiyarı! 
igortaları, İş 
ları vs, gibi mecburi içtimai 
gorta'arın muazzam binası 
i dildi, İşçi sendikaları 
100,000 Jerin milyonları 
birlikleri ha eldi, Ayn 
„manda tesünüt mütev: 
haftalik aic rla birikti 
vetler Sö 


ücret 


t eviyelerinin ha 
cek derecede silentii] 
kabil ölmüştür. Kolek- 


tarife 


jile bütün sanayi şubele 
iş şartları yeknesak 
tanzim edilmiş, artık 
böyle işçi ve mü 
1848 senesn 
Kari Marx'ın tarifi il 


kaybede 
bir şeyleri olmiyan -pro 


irlerinden başka 
cek 


leterler” olmaktan o çıkmış 


urdır, Bugün garb devlete- 


endikalarla vax ka 
junlar Ücret mukabilinde çs 
lişan insanları İçtimai emni 
curity) temi 


için birbirlerile yarış 


eti (socia) se 
etmek 


waktadırlar; ve bazı mem) 


ketlerde bu hedefe büyü 
mikyasta var'İmş bulunmak 
tadir, Bugün Türk işçi sen 


dikaları azalarına nizamlı e 
niyeti temin gibi büyük bi 


OLAN SOSYAL 


1; Yıllık dokumacı Hasan usla fab- 


rikâdân âtıldıklâri son 


ahi 


a ga 


ra. 


mukavelelerinin } 


SİGORTA LARIN RESMİDİR. ` 


ücreti ödenilen haftalik tatil- 
ler Sayesinde nizam emni- 
yet yani gerek kendi kendi- 
ne yardım gerekse dẹ yazı 
kanminun ilmam edici yar- 
dmları sayesinde nizamlı em 
niyet, 

Fakat acaba bunlar Jkti 
sadi bakimdan çok düşünül- 
mesi gereken hedefler de 
iller midir? Kusursuz bú 
çlimai sigorta çok fazla pa 
raya ihtiyaç hissettirmez mit 
Acaba kasaltiİmiş iş müüdet 
lur; neticesinde istihsal azal 
niyrcak mi” Yüksek ücret 
er dolayısile işletmelerin ve 
imliliği düşmiyecek ve hat 
å tamamen 
m? Ve belki de işçi sendi- 

olarak işi ter- 
wtevlere teves 
bedeflerine var- 
teşehhüsüne girişecek- 
bu ise bir nevi ih- 
midir? 


nlar toplu 
etme 


öl snretile 


yani 


k 
: 


çokta- 


plandirmiş u kabi 
İleri im bugür 
mlekstimizde duyabilir, 
lokikatte garb devletleri- 
in sanayideki büyük mesa- 


e (ilerilikleri) farkları 100 |78bire anbarlarına dönmek 


kavbolmiyacak 


Esk; sana- 


mak hakkım vermişti Es- 
iaf, bu vesile ila cemiyetine 
nç değilse senede bir defa 
ığruyor ve aidati 5 
cendisimlen alınıyordu, 
vesaba göre, bütün 

datını ödeyen ve 

ağlı birer vatandaş sayılabi- | 
lir, 

Esnaf Cemiyetlerinin ida- | 
, recileri, tezlerini müdafan et 
nek İçin işte bu muayene, | 
züzdanı meselesini mis) | 
röstermektedirler, 

Hakikaten, muayene cüz. | 
danlan cemiyetler tarafın- 
Jan dağıldığı zamanlarda 
zemiyetlerin aza sayısı ve a- 
idat yekünu kabarmakta; fa | 
kat, cüzdanlar başka karak 1 
arin satıldığı takdirde Ce 
miyetler kıtlık yıllarındaki 


tedir, 
eneden beri elde ed lmiş o-| 

n ek ücretlere ve kı , Buna mukabil bütün esnaf, 
Jtlmiş çalışma müddetle. , Kanuni mecburiyet olduğu 


ine dayanmaktadır, 


niz garb memleketle- 
area çalişan 
verim kabili. 
ığı da an 
timal sigorta sayesirde 


pa olünmüştur. “Bü arada 


bütün garb memleketlerin. 
de daha iyi kollektif tarife 


Ayni 


için Esnaf dasına kayıtlıdır. 
ve tahsillar kapıya dayanın. 
ca aidatını ya öder yahut so- 
luğu icrada alır, | 

Bu müşahede mesleki, te- i 
sekküllere giriş hususunda | 


vi bir. ye m 


göste eee Nitek'm “işçi sen 
o'kaları kurulalı bir yl oldu- o # 


mukaveleleri lde debil- |. 
x k v mA S e ğu halde İstanbulur 120 bin 
lerin bular ei A “. İisvisinden ansak 15-16 bn. bu 
imi İML tap! le nadir | 00I kalara dahil olmuştur. l 
erkotme halleri de nadir 
ârğüdir, Hiç bir sanayi, hiç Gargi; bundan ee ye 


bir devlet nizam bu 
toplu mukav 
zünden, 


kabi! 
e fesih'eri yü 
yâni grevler yüzür- 
yıkılmamıştır. Bilâkis 
sv yüksek ücretlerin tediye 
dildiği ve Büyük Britanya 
le birlikte en kısa iş müd. 
'etlerile çalışıldığı Birleşik 
Amerikada; sendikaların ida 
esi altındaki yüzbinlerce iş- 


len 


‘nin iştirak ettiği o grevler 


'aha geçen senelerde de yu- 

ua gelmiştir. Bu memleket 

arin istihsali dünyanın et 
(Devamı sahife 4 de) 


mızda da izah ettiğimiz gii 
sendikaların süratle ink'şa 
fna mâni olan bir çok sebep 
'er duha vardir. 

Acaba, iddia edildiği gibi, 
$$i ve esnafı cemiyetlerire 
girmekten alıkoyan çeşitli en 
yeller, psikolojik âmiller ka 
nuni bir müeyyide İle bir 
anda ortadan “enliırlabilir 
mj, veya böyle bir teşebbüs 
yi bir netice verir mi? W 

Hemen şunu söyliyelim ki, 
kanunen yasak olan fillerin” 
\emen hiç biri yeryüzünden 
kalkmamış ve kanunün em- 
vettiği vecibeler tamamen 


yerine 


HÜRBİLEK 


CUMHURREİSİJ 


2 Sendika 
emsilcisi ile 40 
kika görüştü. 
Bu mühim g 


lışma Bakanı 
Baltada ha 


Dün 2 


Ötedenberi çilem abimiz. 


s uzun ömürler diler sizleri teb- 
sik ederiz. Bu arada siyin ga- 
zeteniz vastasile Ankara radye 
evinin açtığı ankete 
dileğrimizin duyurulmasını 


DIŞ OLAYLAR: 


ARAPLAR MAYISIN İLK HAFTASINDA HÜCUMA 
GEÇECEK. YAHUDİ GENEL KARARGAHI 
$İDDETLE BOMBALANDI 
F illstinden yani gelen haberleri birbirini biç tutmamaktadır. 

Pilletirin ber tarafile muhaberat tamamiyle kesilmiş slduğun 
Jarila tecrit edilmiş bir 
sivillerin öldürülmemesi 
tayı henüz cevaplandır. 
tfira filoları Yafanın gü. 
rgühmin bulunduğu Natanny 


örüşmede Ça- 
Tahsin Bekir 
zır bulundu. 


—— e 
Ankara 30 (Telefonla) — Ga- 
#elemiiz makineye verildiği anda 
"e vakit Ankam #mübabirimiz. 
len telefonla upağrlaki malini. 


sbong olan on binlerce 
imi zamanı olmadığından böyle 
anketlere İştirsk edememekte ve 
dileklerini duyurmmamaktadırlar 


İnönü, bu desekiiüllerin 
k bayni İlemetler ifa 
© Dikünètin sdi, 
inkisaf igih mümkin 
zahermti püstarctetini be. 


dun: bugün Filirtin dünyanın diğer kis. 
durumdadır. Diğer taraftan, Yahudiler 

hakkında İneiisler tarafından verien not 
mamışlardır. Bunun üzerine İngiliz Spi 
neyinde Yahudi tethişçileri genel kara, 

şehrini bambardimana baglænişlardrr 
cak vlan dünya sendika 


ie 13 arasında ve akşam fakipetler temenni etè 


federasyonu jera bü. 


siyle, eski Ticaret Bakam A- 
üf İnan aleyhindji Mecli 
soruşturması açılmasını fp- 


Hububat satışları dolayı. Şaş 


teyen önergelerin müzake- 


cw nihayet bubmuptor. 
ge sahiplerinden Ahmet Çi- 
nar, Sinan. Tekeioğlu, Gi, 


Vehbi Kocagüney, Ahmet] den Griba 


o- | Tehtakılç, Şahin Läçin veli 


sret Bakam hakkirla Mec- 


©- | lis tahkikatı Açılmasını iste 


wmlannda bo 19,40 ie 27 
armında duha ziyade 
musikiye önem vermelerini rka 
ediyoruz. Çünkü 
lm ©'doğu Üzere saat 8 de | 
başı yapmak meeburiyetindeyiz 
Halbuki radyonun sabah prore 
m 7,30 da başlar, bu matte bü 
tün İşçilerin fabrika yolunda ol 
doğu muhakkaktır, 


yam. proğrumularma gelince, 


Burüu öğledensonra 
Kurumunun genel kurul 
\òplaniwm için Ankarada buty”mn 
2 sendika dermilcisihi kabul et. |, 
L Bu toplantıda Çalışma Baka, 
! Tahsin Bekir Malta da heer 


roman çalışmalarıma İştirak edecek Ingilis heyeti gelmiş. 
tir. Çin murahhası da gelmiş bulunmaktadır 
p” İşçi Partii, sol cenah üyelerinden Jhon Pinter Minin 
partiden çıkarılmasını karar vermiştir. MÜls'in teşviki ile ge- 
mel seçimlerde komünistleri destekliyen İtalyan sosyalist lideri 
Nenni'ye bir tebrik telgrafı çekilmişti. Misin bagiliz İşçi Par. 
ösinden Iırncına bu hareketi sebep olmuştur. 
hüdadu dün sabab erken 


Förüşrüşür. Bu te 


uoslavyanın Trieste 
itibaren kapatılmıştır. 
Radyonun ilâve ettiğine göre, Yugoslav kıtalarının hududa doğru 
hareket etmekte oldukları görülmüştür $ 
Yugoslav kuvvetleri hudut boyunen yeni gözetleme postala 
n tesis etmişlerdir. Íngilis, Amerikan ipga) ma 
KONG münasebetile tatbik olunan tahdit tedbirlerini 4 
da teşmil etmişlerdir. Diğer taraftarı 
işleri Bakanlığı bir tebliğ yarınlıyarak 1 Mayısta yapılarak rū 
mayişler için bükümet tarafından alının tedbirleri halka ilân 


t aldiktan sonra, 
eak yukarıda zikre henüz kurulmuş 
lerde radyamuzdı 


TEŞEKKÜR 


etişebilliğimiz Türkçe pâk 


min tebrik eden ye 
ukluğu yüzündən zevk duyuca: | "tan çok memnun si 


vinirlerimiz bozuluyor Çok 


valtakiyetler dils 


yin Bamn Yayın Müdürlüğü. mektubu aldik, Her 


40 dakika süren bu 


S eünik Askeri mahkemesi, gönüllü toplanisk ve za 
mak suçundan mnik 73 komünist yargılamaya başlamıştır. 


"i6iyi alâkadar öden mühim ka. 


e düşünerek ha; 


nular üzeride durdu! 


merikan Cumhurbaşkanlığı adaylarından meşhur soleu Wal 
laco, nutuk vermak üzere Joma City Üniversitesine sokulma- 


İstinye dobhir İşçi mümessili 


| denen teşekkür ederiz 
NAFİZ DEMİREL 


wiglerdir. 
Başbakan yardımcım Faik 
Ahmet Barutçu, buğday s- 

kantin — çekildiğinin” doğru 


duğunu; 1948 kampanya |ò 


© başlarken mevcut stok > 
iara ilâve için Yapılan mü 
basyaların düşük bir vazi 
yette bulunduğuna İşaret) >; 
eldeki | stoklarm memleket 
ihtiyaçlarında idareli ku 
lanilması İüzumurun has 
duğunu belirtmiştir. 

Şahin Lüğin, Mithat Sa 
Karoğlu ve Ahmet Tahtakı- 
liç tarafından wsrilen öner. 
we, Cumhuriyet Halk Parti. 
i Meclis Grupu- toplantı 
smda görüşülmüştür. Öner 
ge sahipleri, bugday ihra 


HÜRNİLEK |a n isabetsiz bir hareket 


Işçi sendikalarının vazifeleri 


ilduğunu, bundan başka fi- 


ve karşılaştıkları güçlükler 


au tutmuştur ki, ben 
sn batali bir hareket olarak 


İâmerikan yardımı 


(Baytaralı sahife 2 de) 


İyi ve en verimli istihsali de- karyilsmaktayim 


Müjde 


Kumbaralı ve ihbarsız 
Küçük Cari Hesaplara 


Yüzde 4 Faiz 


Ayrıca 


Senede 17.000 
Lira ikramiye 
çekiliş 
18 Aralık Tasarruf hafta- 


İRendova uçak gemisi geldi 


namèn hür insanların hür iş 
ıkitlerine istinat 
vi takdirde daha İyi ig şart- 
an sağlamak istiyen hür in- 


sadece geri kalmış memleket 
lerde ücretler düşük, çalış 
ma müddetleri uzun ve içti 
inaj sigorta henüz 
memiştir, Bu kabi) 


anları iş mukavelelerini fe 


#tmek salâhiyetini de tamı- 
Arcak memurların 
'urumu tamamile 


ti, Büyük Britanya ve Birle- 
şik Amerikanın 
yetinin çok dununda bulun 
müktadir. Bütün garb 


Memurların İş şartları 


lu İle tanzim edilmiştir. Ve 


en yüksek üensilere, ve e 
iyi İçtimai sigortaya 
tirler; işte bunun içindir ki 
bugünün fakirleşmiş ve mağ 
'üp Almanyasındaki bir ma 
den işçisi bile günde vasati 
1000 kg kömür istihsal eder- 
ken bizde, Zorguldaktakj iş 
çi günde vasati olarak ancak 
450 kg. istihsal ediyor, İş. 
çi sendikalarının 
ları ve garbte 

bulunan içtimsi 
daha yüksek seviyesi, yük- 
müstahsiliyetin 
en İyi temelidir. 


hukuku hiç bir 


işletmeleri gibi âmr men- 
, el de Albay Tekin Arıburnu General Haag ila 


iktisadi branş'arı her ne ba 


basına olursa olsur 


sındadır. Çekilişe istirak 
edebilmek için 40Liralık 
bir hesap açtırmak 


tiyorsak, burada 


soneli memur 


———— 
———— m. 


bi kılmalıyız. Garb devletle 


| 


Haftalik Gazete 


kâfidir 


Şüphesiz bütün çalışan In- 
sanlara ve ailelerine İçtimal 
emmiyetin, ağır mücadeleler 
olmaksızın, ve grevlerle 
koutlar gibi İki taraftan biri- 
nin kitle halinde mukavele 
fesihlerine gidikmeksizin el- 
de edilmesi, er ziyade arzuya 
Şayan keyfiyettir. 


gibi 10 yıllardan beri 
Ir grev veya lokout'un zu- 
hur etmediği bazı meslek gu 
,'uplar vardır, Bunun sebebi 
nedir? Buralarda gerek mü- 
teşebbisler gerekse de işçi 
organize edil. 
rüşler ve uzun zamandanbe- 
ri bütiin iş şartlarını kollek- 
if tarife inukavelelerile tah 
U emniyete almışlardır. Her 
1-5 senede tekrar iş sartina- 
tında anlaşmak 
mücadelelere girmek 
arında değillerdir. Bu, biz 
'erin de elde etmeğe gayret 
çok sevinçli bir 
Ancak şu noktayı 
fa unutmamalı ki bir düğme 
#brikusinda vey: 


Hoag ve Türki 


yington hava ataşesi 
Bu nüshada yazı işlerini filen 
Sabahattin Sela 


Geniş isabet 
Hesabınız yoksa 
acele ediniz... 


Halk Bankası Sandık 
ve Ajanları 


laki Oberphoffenhoyer 


va deposunda P-47 Thunder 
bolt uçakların tetkik e liyor 


Riza Kojkun Matbaası 


Yılık abonesi: 6 liradır 
Geçmiy nüshalar 20 kuruştur 
Gönderilen yazılar neşredilsin 
veya, edilmesin lade edil 


General Hoag ile Almanya 
olduğu son gezi 


İş ve İşçi arıyanların Mânları 
Parasız neşrediğir 


memleketimize gönderilme 
den evvel tetkik etmiştir 


tadir. Vaz kanun; iy ihti. 
lâflarım. halletmek üzere 


Adapazarı ve Havalisi Sayın Halkına: 
İN ll O ra 


ğer ihtiyaçla- 
ve en ucuz 


Her türlü giyim eşyası ve di 
rınızi en sağlam cinsinden 
olarak sağlarnak istiyormusunuz Ta 


Öyle Iso istan 
Adapazarı 


Mallarımız s 


lı surette szalmam 
gok yeyler yapabilir. 
son derece faydalı 
Jar muhakkak olan bu kabi! 


bul Dokumacılar Kooperatifinin 
, Salim kurullarının 


atış şubesine bir defa uğrayınız! 


m, UZUZ ve 
Çeşitlerimiz Boldur, 


ti taħkim kurulları bu hal- 
erde de iyi bir 
sür'atle sağlıyabilirler, 


İşçimiz. Sigortalar. Genel). 
kurulunun toplantısından 


vo HAT toplantilarımında 
nun ehemmiyeti. di 


İstanbul 


Basın Teknisyen. 
leri Sendikası 


hizyenleri Sen. 


25 Nizan pazar günü Emin, 
nü Halkevinde 


» sendikal birtiğine 


Mirmek için idare" heyetince 
160 oradan imza t 


birliğine girmekle elde edi- 
lecek faydalar anlatılıyordu. 

Bundan başka sendikanın 
aza adedinin 1$0 den 407 
ve çıktığı, fakat aidat top- 
lamakte güçlük . çektikleri 


Dilekler bahsinde, pilhas 
5a aralara yardım bahsinde 
durmuşlar ve Devlet Deniz 
Mafbaasının hastalanan ip 
cismin ertesi günü yevmiye. 
sini kesmesinden şikâyet el- 
mişlerdir, Bir aza da aldık 
'arı paranın çok az olduğu- 
nu ve bir avakkabı boyacıs 
tadar dahi para kamuama- 
Hiklerin söylemiştir. 
Sendikalar Biri 
veğe karar ve 
Mizim olan üçte iki ekseriyef 
bulunmadığından bu husus- 
ta karar verilememiş ve 
ş için idare heyetine 
'oplamak yetkisi 


Yaprlan seçimler netice- cl 
"nde, Şeref Hivel, İbrahim 

Silipe, Bakj Mete, Izzet Di- 

dei, Cahit Erkin, Yaşar Ça 
zan, Cevdet Erdöniz, 
lem, Fevzi Güreşkatek; 
ierali ve Etem Gürdal 
+ heyetine seçilmişlerdir. _ 


HORBİLEK 


ğımız mektubu 
rediyoruz: 
Hiç” şüphesiz ki Cum- 
huriyet Hükümetinin en 
büyük (nimetlerinden birisi 


de gençliğe aşıladığı O“ 


Bir okuyucumuzdan ald-sļölsun sahayı istiyen, bir ku- 
arifesinde 


eynen ney | iüp tderecisine bir kere ant- 

onbeş lira ab- 
İsveç Milli Güreş > Takımı 

ile karşılaştırmak hatadır. 


renmani riza 


haftada 

90 Tir. evabı verilmiştir 
Kulüpçülük 
taraftarlık ikinci 


ne, ki kere olursa 


ies toplamıştı, Okul 


rihriyeti ve 
supları, kabiliyetlerini 


plânda kal 


fà duyurmak fırsatım dn bu 


SAĞIR, LiL$iZ VE KÖRLER 
OKULUNDA BİR KAÇ SAAT 


Bu teşekküle yardım etmek her vicdanlı va» 
tandaşı bir vazifesi olm. 
Sağır, Dilsiz ve Kör insanlar tedavi edilmek 

şartile cemiyete kazandırılır. 


kevinde Sağır, Dilsiz ve Kör 
ler Okulu talebelerinin ver jy 
diği temsil; salonu dolduran 
lar tarafmdan büyük bir & 
men 
etra- 


n 


İsveç milli güreş - takımı. | Tnyanın en kuvvetli takam- | aakadır, Memleket  müdafs-| salidir. Bu hususları omu 

am, güreşçilerimizle dört | arından birinin karisina -f ında büyük bir rolü olanf iny efkürn önüne ser rin fasliyetlerile temin etmiş ©) t 

maç yapmak Üzere bu gün: | sarmak büyük bir hatadır. İ sporun kulüpoülük zihniye- | delen Terbiyesi Genel Mü e siz Hafi! 

lerde yahrimize gelecekler | joku güreşçilerimiz çabş-| fı güden ksa görüşlü ve) 'ürlüğünün de nazan dikke- | o R gei 
wikewinde açtıkları resim 


irmak üzere o Federasyo. üni gelbederiz 


arafından Fenerbahçede Tu 
ing otelinde açılın kamp. 

ok geç Kalmıştır, Takimi: 
padik; halde formunda 


anlış düşünceli barı ilare- 
Aler tarafından baltalanma 
kų doğru 


malûmdur, İsveç, daha evvel 
da 


ve elişler 
ttikleri e 

bir slâkk 
Sorg'de tahir 


M, ÜNAL 


bizim güreş talamımızı 


etnek 


vet etmiş, fakst bu davet re 
dedilerek, Kendi 


ina müsasde 
seğildir. Bunua bariz misal- 

Mesel 
Beşiktaş 
Süleyma- 


plaagt 


Bursada İşsizlik 


(Daştaralı sahile 1 de) 


güreş ta- 
sayabiliriz 


geçenlerde, 


erini 
daha 


&ulübü idarecileri 


dıs t eserleri, 


İeğildir, Eğer bu korplaş 
oalırda İyi neticeler almaz 


ak- İyiptikları eserlerden 


#shsulden sain alam 


ta ve kredi temir 1. Biz sağ 


edememek 


| Olimpiyatların Halolunmıyan NN e ayaa davaların. 


sergisinde teşhir 
rler de büyük 


ediler 
aflan insanların 
fark 


mian merakta 


b 


ak hem güreşçilerimizin ma: | jiye Kulübüne antrenman. i ir iniz lime iğ 
ieviyahı üzerinde, hem de.u- | zin, sahalarını vermediler. | tedi. ) gerçi msm e 
nomi efkârdu fena tesirler | dilmem hangi kulüp İdareci İkinci sebep, m AET a Vets Tais onler nili 
saratacaktır, Öcü falan kulübün antrenman | seneye kadar görüimem a >?) a öğretmenleriyle nasil 
Milti güreş takımımızdan japa kon sahilin çıkardı.) kolle kaydetmiş olmasıdır. | | varlar? 
Yaşar Doğu, Adi) Candemir, ünkü, bu yıla Kadar en çok |“ orla ii 
teli) Atik, Mustafa Çakmak Di lediye Bütçesinden yüz | 4 milyor Silo Hü yani | nme menilerin 
C Guzanfer Bilge ie görüş |binlerce liu  sarfolunarak Jursa bög emire ln ir i MİO, 
tük. Onlar da kampın geç | yapılan Wefo Stadı Ve külü; | en sene bu mek PUEI lemek için (S 
ng. karantingeler, Fe [binan Vafa Kulübüne sahaf ettiğini s irerek bal bo Eonar akiai 
at, hor geye rağmen büyük İ yı diğer kulüplere pars iej U% © e En Okulum it 
ir disiplin ve ezimle ça- kiraya versin diye mi sulmadık bir miktara Gk -f ir. kelimesinin 
whika muhakkaktır, Bil- | sdilmiştir? Geçenlerdi miş, bittabi kalitesinden elleri EEE Sa 
ja r Bu sene Burs - - 
M porey iakin hassa olimpiyatlar için ma-frenman için heftanin müna fa W: F yilo | "lef bir tek kör taleh 
Gazanfer B neviyatları çok yüksektir. | sip bir gününde iki saateik| bölgesi on iki tur, Bü hal, maddi İnldinsız 
o Tukimi, kampta Nuri ve Ne- | ——————————— | tün Yani, KEP) yalandan feri gölmekteğiz 
kırları, memleketimize dè- | oy Hoestar çalıştırmakta /stanbul isçi Sendi | yini iyon KİD körler igin seak tedri- 
yet edilmişti, İşte bir hafta | dirlar. kalı Meml. ket fazi Bu mahsul du | ta bir e ARAP 
la E a bir çok ületlere ihtiya 
sonm  seyredeceğimiz wüö-| 4 takımı Ü alarının Memleket | umu ve miktarı ayrica anor iğ 
reşler bü suretle tertiplen-| ysta | İstabul teki akisleri rumu ye miktarı synca p 
miştir. Fakat, olimpiyatları > karnı anormal bir. manzara arget- 
M: a Anlar: (Baştarafı sahife 1 de) 
arifesinde güreş ekibimizi jIj s susi < miştir, 
2 gibi o teşekküllerle garant i 
kisa bir hazırlıktan sonra f4 maç yapılacaktır £ y g Üçüncü sebep, harice ilira- 
altına alınmış olacaktır ki 


cat yapılamayışı ve yeni fi- 
yetların maliyetten bile «çok 
düsük oluşudur. 


her halde bu iş küçümsece 
zek veya ihmal edilecek bir 


Eyüp-Haliç Mensucat İşçile 


mesele değildir. 


den anliyabiliyorlarmış. Öğ- 


leri 


Bundan sonra, 


borsiz olarek, 


fa 


idir. Çünkü, buğün 


Kek e yemi Güneri “hü Niet Prem gr 
asarak SÖy-İng wrak mausam ABT ie 
Qyor ve kelimeyi bir kaç de ['mndu başlik dile wrksğ pp 
a tekrar'iyordu, koparmak için prre ekibi ve 
talebeler hep | b zuda eya metalle pi 
sira aja e 
mien, fakat birbirinden. ha | "İmar santral Mabet iy 
*çünkü bir- f neisen Sedea Trammi 
birlerinin ne söylediğini duy f visn Geun günü bamsa ssis- T 
ouyorlar) çikarmağa muvai | 1anmn  urkadmda çalışılan € 
o'abildikleri seslerle ba |1'n! makinaya kapanışta 
iraak o kelimebari söydü. | | “rarodsiere moniy cuani 
or, bazları da yerinden zip- 


Ae gifalar Güleriz. 


NİSAN 
Iyarak bir taraftan İşaret | Üyelerinin Nişan ve ölün ge 
lerle o, kelimenin münasmı |9i törenlerine apimi batasan 
unlatmağa çalıyordu. Dik- | Hadie mensoent minajili iele 


sandikmmi Jokalinde gapen: bali 


kat 
ds 


imlà 


ettim, içlerinde 
yapmiyonlu 
zeki bakışlı ve an 
aylı görünüyordu., Bu m- 
la bir tanesi tahtaya kalk- 
birretmönleri ayni şey 
ri bu 


hiç bir 
yanlışı ary 


Ekser 


«briket o işçilerinden Maiy AH 
Kemik İle Büyaz Hamiyet Ke 
mou Nien Vörenleri yazılanı 
h memmuniyetle haber altnmğı 
br 

Kendilerine 
ni ederiz 


eler tahtaya yazdı modeler tume- 
epsine teker teker d 
Dils z olmalarına rağ 


biraz dikkat edince oku 


dukları anlaşılabiliyondu, sinemasında tertiplediği 
C] 
, Birinci aftari sonra dOr İ ver, EE Nuan çarşamba "aigam 


men 


Griş En 
bir terakki 


traş ve böyük bir kssb 
& tarafmdan dinlenmiştir. 

MÜSAMERE i 

Talg Bölgeri Mensocat Esnas T 

vil İşçileri Sendikası tamail ko l 

ip Eyüb Safak sinemada Sü 


bakımdan büyük 
göze çarpıyor, 


Vian çarşamba dkyami- bir tame 
ii vermiştir. Çok movaftak elus | 
tenni) kotunu tebrik eder bagane 
ar düeriz, 
DOĞUMI say 
Müüye Bâkanlığı G e Em 


daya matbaa işçilerindes Ab- 


S di k F tb l T e piro pitaka. | DPA müstahsilin eli bö” meş 
ri endikasının “utoo aee armak LA holera ken unda aar n, yen yüke NE 
1 kurmak “İçin işçilerin ke : * 
. . : kime satacağını şaşarmışlır A- 8 iyilerinden Abdulleğ Ko- 
di ara nda kuvve bir an 
kımı ile Haliç Takımı maçı | emirin küveti ir an| gir yey deği bu makslürn 1 m yer 
a yapa: harekete geç T dipek böceği de ü, Baher Danen: kösele 
Göçen pazar sat 14,15 de jinci dakikasına kadar oyun İmeleri gecikmiştir. Gene iş satamadıkça İpek a ği di e kl e 
y 7 'eyemiyecektir man, 
Eyüp #tadinda Sendika ile | Sendikanın üstünlüğü ile |çilerimizden edindiğim in- A e e Rümil Karakayanın, İse B Bar 
MR karpligh | göç 167 neydakikada Hak | ban güre, Biran iğçileri, fa | ee maana pri lar İdaresi işçilerinden Bizzartsr 
ME i kire 1 kim ortala ğtoy ettin | tinbut iggi sendikaları bir- krecie keam EE z Ye 1E O | 
le; Haliç yeşil Senö'ku be | gözel bir kafa vuruş'le gole |liğinin bu hususta alan ali, | te fens bir dürüms girecek k A baar e 
> pa N A p in yak å k —. gm mali rin, 
yaz forma giymiş olarak çık- | çevrildi. Oyun Sendikenin | kasını ve yardımını bekle ; inè D t-f Sağırlar, Dilsinler vo körler okulu zeybek aymuyorlar | Bayrak'ın 17 Nisan Cumartesi 
tilar. eik albida daram edi - İsektedimlar.; © Kenailarindo |; Pe yüne e (eno, Orbel bikoit fabriken 
Bendiks: Sudi- Ahmet - | yordu, 22 nci dakikada Hak- | hasıl olan kati kanaat gudur | "000m alaz Tekel Idaresi | yası olmaktadir, Bu Alstle | Gayet muntazam el YAZI eierisden Nis Pinleri 10] 
Selâhattin - Saim - Ahmet -| kının kafa vuruşunu kapan fki, anesk bu suretle gehri- | satin almaya devam etmek- pahalı ve dişerdon | yazaporlar, Okumaları daha| Nim pazartesi günü ve Derisi i 
” 7 k i tedir. O dà nihâyet kendis'- si büyün için im- |mükem Beni gezdiron | Donisyslurı  havumlar işçilerine 
Bein (takım kaptanı) - Va | Sendika söl içi Mustafa aşırt | mizdeki işçiler ayrı ayrı bi- |®T Aoa saremi | 
i J p zdeki işçiler ayrı ayrı m j 1 Jikiş öğretmeni sinif öğret. | den Selâhmtiiz Çavdar 20 NE 
G8 Gemi Falah = Murtüfa | ma pasia topu Fettajini verdi | Fer sendika kurabilecekler ve |ne 1am oldüğr aran ima bulunduğundan; “or j Aep- aren mn sab günü birer porukan | 
- Hakkı; İve Fettah pläse bir vuruş'a | İstanbuldaki; gibi bu sendi cağına göre geri kalan tütün | kuida şimdilik kör talebeye | meninden biraz cografya] aya pomii 
kafar bir fèderasfon > ha'in- jer ne ol caktır, İste bugün | cers verilememektedir dersi yapmalarım rica etti] yayma uzun ömürler ve 
p ‘n Bursa tütün müstahsilnin i ir olan bu zaval- | Öğretmenleri, söze haşlama | una babalara din sendetler Ailt- 
ie birleşerek kend! hakları Hepsi fakir olan 8 N di tmeleri i- 
ni körumaya_ çalışacaklardır y h yavrutakların: dertlerini, | “wn ve e” mupe e mmm 
3 dé evvel kurul- | kıntı budur fedakir genç öğretmünler |$in sik sik ayağı YER VE ” ` 
y merek ie Diğer taraftan ipek sans Pen ai Ancak bu uyak dar | a uredi, bunlar çeke GERE r 
jis i y endikslar 2 kz? ai ES pa ' y : sü i duyabiliyorlarıniş, olgun. inoj gibi yazıları vaty 
an hal birrol oynayam İ|yif de chemmis s i ei Kapı, iğirden çalt r|. Öğretmen ayetiyle birkaç deferleri tertemiz ve konup 
girir 5 dedir run göç yi mai li iple as ie n ari UXİ dada yere vurduktan sonra, | maları çokk kolay anlalati» 
y nn ye ikici da | rişten rbestçe ucuzct | adımda fakiri ye ami hepsi dikkit o kesildiler, ne liyor 
bie Iki i a oe glir. U i erime kolay] üyeceğ'ni beklemeğe' baş Daha sonra öğretmeni 
mumiyetle sünldeğına gör rekabet edecek va- [ikin farkediyor. Karşmel ayar Öğretmenleri elleri | konuşurken vazifeleri yorü 


hale 


1 
filoş getirilebilliğ nden [i T şey 
| 
H 


larının mahhii Jasimlann: İduğumu ve akulu 
bazlar ise ta- nasıl 

mamen kapam} bulünmakta 
äirlsr. Ufak tefek tezgâh sa 
hipleri İse ya bunları elden 
çalışmakta veya 
Biz- 
dinle 


Şimdi, Bursa işçisi İstan 
bulu örnek pılarak kendisi- 
nin de bu teşkilâta küvuş- 
gözleyip duruyor. 


çalıştırmakta, #stediğrimi 


Eyüp Sendikasının fotbol takuru 


akıma ikinci sayıyı kazandır | masını 


Iı, Devre Sendika 2 - Haliç 
1 ile nihayet buldu. 

Ikinci devre o Sendikekin 
turugile oyuna başlandı. Bu 
levrede  Holiçliler daha 
tanli görünüyorlardı, Sik sık 
Sendika kalesini mkogtiran 
Holiçliler kendi løhlerins 
verilen bir penalti ile ikinci 
sayıyı yaptılar, Her İki taki 
ma galibiyet temin etmek i- 
gin canla baş'a çalipyorlar- 
AL Kirli akarlar. devam — 
derken 88 inei dakikada Ho | netice elde odemadiklerin- 

Yir len oyun 8-2 Maliçlherin ga- 


Faret - Cemil - Maksut (ta 
kun kaptam) « Temel - İs 
maij - Ali - Zinnur - Zeki - 
Tevfik 
Hakemler (orta): Ali Ümit 
Yan (sağ): Mesh Kivançli 
(Sol) Hakkı Özbal 
Haliçlilerin vuruşu ile oyu 
na başladı. İlk beş dakika 
müsavi partlar altında oero- 


dip başka 
Gelen sağlamdı, 
çıkardı; 


Haliç: Mustafa - Burhan | 


çıkarmaya 
zararına işlemektedir. 
£ İpekçilerimizden 
ime göre yalanda bazı if- 
lâsların dahi beklenmesi JĀ- 
ximdır, 

Bütün bu vaziyet Bursada 
bilhassa ipek ve dokuma 


Kalifiye bir Kalıpçı 


Ustası aranıyor 
Askerliğini bitirmiş, tee 
rübəli ye icabında fahri- 
kamn ustabaşı muavinli 
ğini yapabilecek kabiliyet: 
ve evsafta knlifiye bir ka- 
lipę: ustası ariyoruz, 


Müracant: Posta kutu- 
su 205, 


rya 


lu gezdirmek 


payli işçileri için bir İşsizlik 
yaratmaya doğru (gitmekte 
ve hattâ şmdiden bazıları İş“ 
sis dabi kalmiy buhurmedtar 
derlar, — İpekçilikte © ihtisas 
sahibi olmug Wu gibi kimse- 
libiyeti tle sona eri! Terin başka işler aramaya ko 
Pu maçtah' ovvel hor IA | yamaları dm bn iysleliğie art- 
«ln (R) takrmiam kargi | makta egaa gösteriyor. |^ 
» İlaytalar, Va mag 2:2 beraber e ey bein anin 

rë etlenlendi, umay gitüklorint 


M, Z, ALTAN i UARAN. 


topu Hako 
suta gksedi 
firat bu şekilde 


ig kalesine bir keg hel 
in yepmişlaran da hiç bir 


m kurulralari mabrum bir çıkan kapıcı elleriyle ve İsli. pastırma kıyma hareketi 

dajn'malari veya lẹ görmez, Üyorsun der gibi bir iparet | saptı ve haritayı gösterdi ı Öğretineğe muvaffak oki 
Kasr ja bir hale geçişleri de ehdişe iç'nie-j yapt. Beli ki karyprda'ki | kalarında, duvarda asılı |ları zaman, büyük bi 

iip olmuştur lirler. Bir çokları fabrika- 'sağır ve dilsimdi, gazeteci Ol- [Yupan haritada sorulan ye- | Juyduklarmı we bütün yer 


görmek 
anlatacak 
tım, Ben de, işaretlerle mak 
sâdımı anlatmak istedim, fa 
kat galiba beceremedim, gir 
birisini çağırdi 
Beni yuka- 
Müdürleri © 
gün, izinliymiş, yerine oku- 
lun dikiş öğretmeni olduğu- 
vu söyliyen Perihan hanım 
kület ediyordu. Bana oku- 
lütfunda bu- 
lundulàr, Evuelâ firgidi s- 
nifi görmek istadim, Bura 


cu olmakla beraber, bir ye 


ri diğerlerinden daha evve' gunluklarım o amda unut 
bulabilmek için ( bağrışurak lirin sòylüysnrar, 
sıraların Dserlerine çktilar 

vo elleriyle Kayseriyi gös- künszliklar 
terdiler. Bundan sonra öğr) İyellerini 
retmenleri diğer vilâyetlerin. tinder üzümü du 
işaretlerini verdi, Talebeler | Gösterdikleri 

hiç düyüsmeden sorulan vi: | olayı ba Mentist 
İâvetin ismini bağırarak söy tetmeuletimize 
lüyorlar, ve a vilâyeti derek Aylin 
göster yorlardı. Adana iş 5 
pamuk, Borsa İçin elini 
gerine sürterek ipekli ei 


